Iteam

risorse umane

Als eine Personalberatung mit Leidenschaft unterstiitzen wir Stellensuchende beim
Finden der passenden Stellen und beim Planen der nachsten Karriereschritte.

Fir einen Energiegiganten in der Region Baden sind im Moment auf der Suche nach
Fachkraften

Descrizione del lavoro

WICHTIG!!

Falls Sie sich bewerben sollte lhnen bewusst sein, dass es sich hier nicht um eine
voriibergehende Stelle handelt. Wir suchen in der Priifung namlich Leute, die
langerfristig bei uns bleiben wollen.

Die Lernphase ist sehr lang und wir méchten nicht, dass die Leute nicht wahrend oder
nach der Ausbildung bereits wieder weiterziehen.

Aufgaben:
e Prifung von Schaltschranken

e Funktionales Testen von Leistungstechnik

e Kundenabnahme auf Englisch

e Optimieren der Prozesse, Einbringen eigener Ideen

e Allgemeine Mithilfe in anderen Projektatigkeiten
Infos:

e Alle Ausristungen werden von ABB zur Verfligung gestellt
e Die Interviews finden personlich statt
e Wir suchen in der Priifung Fachleute, die LANGERFRISTIG bei uns bleiben

wollen.
Requisiti
Profil:
e Abgeschlossene Ausbildung als Automatiker, Elektromechaniker, Elektroniker
EFZ

e Erfahrung im Pruffeld

Weiterbildung an der TS Energietechnik erwiinscht (entweder ongoing oder

schon abgeschlossen)

Erfahrung mit Kundenabnahmen vorteilhaft

Fliessende Deutschkenntnisse zwingend

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erfahrung mit Kundenabnahmen vorteilhaft

Qualitative Arbeitsweise und Kenntnisse in Umgang mit Materialien

Hohe Konzentration und somit auch strikte Einhaltung der Regeln beziglich

Arbeitssicherheit

e Hands-on-Mentalitat; Mitarbeitende packen selbst mit an und ziehen am
gleichen Strang

e Mental und kérperlich fit und munter

e Teamplayerund gute Kommunikationsfahigkeiten
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Tipo di lavoro
Impiego temporaneo

Luogo di lavoro
Baden / Turgi / Zurich
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Offriamo

Unsere temporaren Mitarbeitenden werden wie «interne» angesehen. Dementsprechend
legen wir einen grossen Wert auf eine intensive und langfristige Einarbeitung seitens
Teamleiter und Vorarbeiter. Das bedeutet wiederum, dass wir immer die Option auf
Verlangerung bieten.

Bei sehr guten Leistungen und wenn eine Mdglichkeit besteht, steht einer Festanstellung
oder einer Verlangerung nichts im Wege. Sehr gute Leistungen basieren auf
konzentrierte und qualitative Arbeitsweise, was flir uns sehr wichtig sind.

Der Arbeitssicherheit wird auch eine grosse Bedeutung beigemessen. Die Mitarbeiter
werden regelmassig geschult und personliche Schutzausristung wird immer zur
Verfligung gestellt. Daher erwarten wir auch eine gewisse Selbstandigkeit von den
Mitarbeitenden.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen per Post gerne bertcksichtigen, aus
administrativen Griinden jedoch nicht zurlickschicken kénnen. Dieses Inserat wurde
unter https://www.team.jobs/t08Ify publiziert.
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